






































Nombre o Razón Social 
RUT del proponente
Dirección
E-mail Teléfono 990155113
Nombre Completo
RUT representante legal 
Dirección
E-mail Teléfono 990155113
Nombre Completo
Cargo
Teléfono (fijo y celular)
E-mail

Región

Nombre del territorio

Localidad o comuna/s

Monto Total a Financiar

9

Es fundamental completar todos los campos de esta pestaña. En caso de presentar la propuesta presencialmente, esta hoja se debe imprimir 

y adherir como portada en el sobre de presentación

964074788

Nombre y Firma Proponente

CATEGORÍA DE INVERSIÓN DIRECTA                                                                                                                                                                                       54.240.000 

                                                                                                                                                                                        5.964.800 

                                                                                                                                                                                        5.235.200 

BIO BIO

                                                                                                                                                                                      65.440.000 

1.3 Resumen del presupuesto (información obtenida automaticamente desde la hoja "Presupuesto")

$ Monto total solicitado a FOSIS

FORMULARIO DE PRESENTACION DE PROPUESTA - EJECUTORES INTERMEDIARIOS

PROGRAMA YO EMPRENDO SEMILLA FOSIS 2022
1. Ficha Resumen Propuesta 

65.044.892-88
Aníbal Pinto Nº222, oficina 63, Talcahuano

1.1 Identificación propuesta y proponente

Proponente

08.591102-2022
Código FOSIS (uso FOSIS)

Nombre completo de la propuesta

Código de Licitación a la que postula
Nombre de Licitación a la que postula SEGUNDA LICITACIÓN PÚBLICA PROGRAMA YO EMPRENDO SEMILLA SSYO, 1° CONVOCATORIA, REGIÓN DEL BIOBIO

Coordinador del 

Proyecto

Yenifer Gilli Rodríguez

contacto@profesionalesparalaregion.com

15.178.312-0

ONG Profesionales para la Región

ESTADO Postulación

CATEGORÍA GASTOS DE SOSTENIMIENTO

Unidad territorial 

a la que postula:
Concepción

OK

Aníbal Pinto Nº222, oficina 63, Talcahuano

Representante 

Legal

yenifer.gilli@gmail.com

N° de beneficiarios directos 80

CATEGORÍA GASTOS DE ADMINISTRACIÓN

Concepcion 6

 $                                                                                                                                                                                   65.440.000 

YO EMPRENDO SEMILLA SSYO, TERRITORIO CONCEPCIÓN 6

1.2 Datos de la propuesta

Coordinadora

N° meses de duración de la ejecución del 

proyecto

Andrés Eduardo Velozo Quezada

contacto@profesionalesparalaregion.com

mailto:contacto@profesionalesparalaregion.com
mailto:yenifer.gilli@gmail.com
mailto:contacto@profesionalesparalaregion.com


Nombre(s) de la(s) etapa(s)/sub etapas/fases Nombre de la actividad(es) (máximo 2 líneas c/u)

Fecha estimada de inicio 

de la 

etapa/subetapa/fase

(ejemplo: Mes 1)

Fecha estimada de 

término de la 

etapa/subetapa/fase

(ejemplo:Mes 3)

Etapa N°1: Selección/Identificación de la 

población objetivo del proyecto 
1. Contacto Inicial Mes 1 Mes 2

Etapa N°1: Selección/Identificación de la 

población objetivo del proyecto 

2. Contacto o visita en terreno para verificación de perfil 

(aplicación IVyD)
Mes 1 Mes 2

Etapa N°1: Selección/Identificación de la 

población objetivo del proyecto 

3. Reunión de revisión de propuesta metodológica para 

el desarrollo de las actividades de formación
Mes 1 Mes 2

Etapa N°1: Selección/Identificación de la 

población objetivo del proyecto 
4. Calendario de Talleres de Formación Mes 1 Mes 2

Etapa N°2: Formación
1. Entrega de Kit de materiales a usuarios. Firma de acta 

de compromiso y entrega de Plan de Negocio.
Mes 3 Mes 4

Etapa N°2: Formación 2. Sesión Taller de inicio. Mes 3 Mes 4

Etapa N°2: Formación
3. Desarrollo  de los talleres de Formación y Elaboración 

del Plan de Negocio.
Mes 3 Mes 4

Etapa N°2: Formación 4. Visita factibilidad /Video de factibilidad del negocio Mes 3 Mes 4

Nombre y breve descripción del(los) producto(s)

a).- Calendario de talleres entregado a supervisor FOSIS. Presentado 

para ejecutor en modalidad presencial y/o remota.

a).- Propuesta metodológica de las actividades de formación en 

relación a perfiles de seleccionados revisada y validada por supervisor.                                                                                                                                                                                                        

a).- Instrumento diagnostico aplicado a preseleccionados.                                                                                                                 

b).- Ingreso de la información recogida con IVyD a sistema informático 

definido por FOSIS.                                                                           c).- 

Nómina final de seleccionados para participar del proyecto.                                                                                                                                                       

a).-Inducción del equipo ejecutor.                                                                                                    

b).- Listado de usuarios preseleccionados, entregado a ejecutor por 

sistema.                                                                                                     Estos 

productos podrán ser obtenidos bajo modalidad presencial y/o remota, 

según establezca FOSIS

a).- Kit entregado a usuarios seleccionados.                                                             

b).- Actas de compromiso firmadas por usuarios seleccionados.

a).- Visita de factibilidad, en la cual se graba un video de menos de 3 

minutos para ilustrar el espacio donde se realizaría el emprendimiento 

demostrando con ello la factibilidad del mismo y donde el usuario se 

identifica y describe su emprendimiento. El monitor en terreno, 

verificará la información entregada por el usuario en el diagnóstico. 

FOSIS puede autorizar otro verificador en casos excepcionales, los 

cuales deben quedar por acta.

a).- Taller de Apresto Digital 4 horas por grupo, donde los usuarios 

incorporan conocimientos básicos para participar de talleres en 

modalidad remota y/o semipresencial.                                                                                                                                     

b).- Taller básico para el Desarrollo de las Capacidades y competencias 

básicas de empleabilidad y emprendimiento, se destinarán 6 horas por 

grupo. Los usuarios potencian sus habilidades y competencias 

emprendedoras.                                                                                                                                                                       

c).- Taller de Elaboración de Plan de Negocio, se destinarán 10 horas 

por grupo.                                                                                         d).- Taller 

de compra y venta de productos y servicios presencial y por internet, 

con 8 horas por grupo. Los usuarios adquieren herramientas para 

ampliar sus espacios de comercialización, manejo de redes sociales, 

páginas web, pagos electrónicos etc.                                                                                                                                                

e).- Taller Kit de género, los usuarios aprenden a desarrollar y trabajar 

su emprendimiento con énfoque de género.                                                                                                      

f).- Taller de Marketing Digital y Redes Sociales con 8 horas por grupo, 

los usuarios conocen concepto de marketing digital, red social 

facebook e instagram como plataformas de comercialización y 

terminán con una red social creada para su emprendimiento.

g).- Taller Kit de género, 4 horas por grupo.

Se debe considerar que los usuarios se dividirán en 3 grupos y se 

distinarán 6 horas para elaboración y preparación de material.                                                                                      

Estos talleres se pueden ejecutar bajo modalidad presencial, 

semipresencial y/o remota, según establezca FOSIS.

a).- Sesión Taller de inicio realizado, en el cual los seleccionados 

conocen la operatoria del programa, sus etapas, el equipo de trabajo 

(ejecutor), la metodología y la planificación de actividades.                                                                                                                                                                                            

Esta actividad podrá realizarse de manera presencial, semipresencial 

y/o remota, segun establezca FOSIS, pero en todas las posibilidades se 

deberá coordinar horarios, grupos de seleccionados por algún criterio 

específico, plataformas disponibles, acceso a internet y forma y medios 

de conexión entre otros.

2.2 Etapas/Sub etapas/Fases, productos y actividades principales. Describa los productos (bienes o servicios) en relación a lo requerido en las bases de licitación y a lo definido en la guía 

metodológica. En caso de talleres,  asistencias, asesorías o acompañamiento, indique N° de horas o N° de sesiones. (VER en Bases Administrativas : Plazo de inicio y periodo de ejecución del proyecto  

y en Bases Técnicas: Etapas)

Los Objetivos Específicos, corresponden a los definidos en el punto 2 de las Bases Técnicas. Al aceptar las Bases de esta licitación está aceptando los objetivos declarados.

FORMULARIO DE PRESENTACION DE PROPUESTA - EJECUTORES INTERMEDIARIOS

PROGRAMA YO EMPRENDO SEMILLA FOSIS 2022

2. Propuesta

2.1 Objetivo General  y Objetivos Específicos

La propuesta presentada en este formulario considera el cumplimiento de los siguientes objetivos establecidos en las bases

El objetivo del programa Yo Emprendo Semilla es que las personas desocupadas (cesantes y/o que buscan trabajo por primera vez), mejoren sus condiciones de vida, interviniendo específicamente 

en la dimensión económica de la pobreza, a través del desarrollo y uso de sus capacidades personales. 

Hombres y mujeres, desocupados/as (cesantes, buscando trabajo por primera vez) o con una ocupación precaria  desarrollen un microemprendimiento o trabajo por cuenta propia, y generen con 

este, ingresos autónomos superiores o iguales a los declarados (en el Instrumento de Diagnóstico y Selección (IDS)) al inicio de su participación en este programa.



Etapa N°2: Formación
7. Revisión de propuesta de trabajo para asesoría y 

acompañamiento.
Mes 3 Mes 4

Etapa N°2: Formación
6. Actividades complementarias de apoyo a la 

capacitación.
Mes 3 Mes 4

Etapa N°3: Financiamiento 1. Revisión y validación de Plan de Negocio Mes 5 Mes 5

Etapa N°3: Financiamiento
2. Planificación proceso de compras revisada y validada 

antes de inicio de proceso de compras.
Mes 5 Mes 5

Etapa N°3: Financiamiento 3. Adquisición de bienes, activos o productos Mes 5 Mes 5

Etapa N°3: Financiamiento
4. Aplicación de Instrumento Línea Intermedia u otro 

definido para el mismo fin por el FOSIS.
Mes 5 Mes 5

Etapa N°3: Financiamiento
5. Reporte de compras durante la etapa de 

financiamiento.
Mes 5 Mes 5

Etap N°4: Asesoría y acompañamiento
1. Primera Sesión de Asesoría y Acompañamiento. 

Factibilidad del Negocio.
Mes 6 Mes 7

Etap N°4: Asesoría y acompañamiento 2. Feria FOSIS Mes 6 Mes 7

Etap N°4: Asesoría y acompañamiento 3. Segunda Sesión de Asesoría y Acompañamiento. Mes 6 Mes 7

Etap N°4: Asesoría y acompañamiento
4. Reunión de revisión de cierre de etapa, asesoría y 

acompañamiento.
Mes 6 Mes 7

Etapa N°4: Fondo Complementario

1. Revisión y preparación de Información Fondo 

Complementario

2. Reunión Sanción Fondo Complementario. 

3. Taller de Plan de Inversión Fondo Complementario

4. Revisión y Validación del Plan de Inversión del Fondo 

Complementario. 

5. Financiamiento Fondo Complementario.

6. Acompañamiento usuario Fondo Complementario.

Mes 6 Mes 7

Etapa N°5: Cierre
1. Aplicación de Instrumento Linea de Salida u otro 

definido para el mismo fin por FOSIS
Mes 8 Mes 8

Etapa N°5: Cierre 2. Ceremonia de Cierre con personas usuarias Mes 8 Mes 8

Etapa 6: Entrega de Verificadores Finales
1. Cierre técnico y entrega de verificadores finales 

programáticos y administrativos.
Mes 9 Mes 9

a).- Ejecutor hace entrega de calendario de compras a supervisor FOSIS.

a).- En esta reunión el ejecutor informa de los obstaculizadores y 

facilitadores del proceso. 

a).- Se realiza mínimo una sesión de asesoría y acompañamiento a 

usuarios en sus domicilios y/o lugar donde se desarrolle el 

emprendimiento. Se fortalecen las áreas tratadas en los talleres de 

formación.  Se puede realizar de manera remota considerando los 

medios  y formas de conexión y puede ser de manera individual y/o 

grupal considerando criterios comunes para formar los grupos. 

a).- Feria EXPO realizada de manera presencial (mínimo 4 horas) y/o 

remota (mínimo una semana)  Las indicaciones de esta actividad se 

revisaran en conjunto con ejecutor y FOSIS antes de finalizar la etapa 

de formación.                                                                                                           

b).- Informar a encargada de comunicaciones las fechas de su 

realización. 

a).- Propuesta asesoría y acompañamiento revisada y validada. El 

ejecutor informa la situación de la ejecución de la etapa, 

obstaculizadores y facilitadores del proceso, a a la vez, el ejecutor 

presenta la prouesta de trabajo para la asesoría y acompañamiento de 

acuerdo con el perfil de cada persona participante.                                                                                                                                  

Esto podrá realizarse de manera presencial y/o remota.

a).- Entrega de rendiciones y otros documentos requeridos para el 

cierre entregados por parte del ejecutor a FOSIS.

Información ingresada a sistemas informáticos de manera adecuada.

a).- Servicio de cuidado infantil, para actividades de formación 

presenciales y envío de videos para desarrollo de actividades en 

modalidad remota.                                                                                                                                                                  

b).- Listas de asistencias.

a).- Planes de negocio realizados por cada participante, para 

implementar sus ideas de negocios validadas.                                                       

b).- 2 Cotizaciones de los bienes o insumos a financiar.                                          

c).- Planilla de validación de Plan de Negocio entregada a supervisor 

FOSIS.                                                                                                                 

a).- Instrumento de Línea de salida aplicado. El Equipo ejecutor aplica a 

los participantes la ficha de registro de información de línea de salida, 

la cual permite tener una visión de la evolución de los usuarios durante 

el proyecto.                                                                 b).- Ingreso de 

información de Línea de salida al sistema informátco definido por 

FOSIS. Esto permitirá a supervisor FOSIS obtener un certificado de la 

información ingresada.

a).- Actividad de cierre realizada con participación de las personas 

usuarias y otros actores relevantes. El ejecutor deberá convocar al 

menos al 70% de los participantes y quienes no asistan deberán ser 

visitados en sus domicilios. 

a).- Se realiza mínimo una sesión de asesoría y acompañamiento a 

usuarios en sus domicilios y/o lugar donde se desarrolle el 

emprendimiento. En esta asesoría se considera el plan de acción 

presentado en base al trabajo conjunto realizado en los talleres de 

formación entre ejecutor y participante. 

a).- Registro de las visitas realizadas y actas de acompañamiento por 

persona. El ejecutor informa de la situación de la ejecución de la etapa, 

obstaculizadores y facilitadores, el ejecutor debe entregar información 

respecto de los aprendizajes del proceso y la evolución de los 

participantes del programa.

a).- Ítems definidos en el Plan de Negocio adquiridos. (implementación 

del Plan de Negocio)

El Equipo ejecutor acompaña en el proceso de adquisiciones, 

aportando información técnica para facilitar la toma de decisiones. 

a).- Instrumento de Linea Intermedia Aplicado,                                                    

b).- Ingreso de información recogida en línea intermedia a Sistema 

definido por FOSIS. 

1. a).- Registro en Planilla Fondo Complementario, una vez finalizado el 

proceso de asesorías, el equipo ejecutor debe reunirse para ordenar y 

sistematizar la información levantada en terreno y así completar la 

planilla de selección de Fondo Complementario para obtener a los 

seleccionados del mismo. 

2. a).- El supervisor FOSIS, junto al equipo ejecutor se reunen y revisan 

la planilla de Fondo Complementario obteniendo los seleccionados. 

Ejecutor entrega consolidado con los puntajes mayores para obtener 

sanción por parte de FOSIS.

3. a).-Plan de Inversión elaborado, el ejecutor deberá convocar una 

reunión individual o grupal a los usuarios seleccionados, los cuales 

deberán elaborar un plan de inversión complementario a su plan de 

negocio financiado. 

4. a).-  Plan de inversión validado, Supervisor FOSIS, revisa información 

enviada por ejecutor y valida los planes de inversión.

5. a).- Plan de Inversión Financiado, usuario en compañia de ejecutor 

proceden a realizar la adquisición de los bienes o activos definidos en 

el plan de inversión por un monto aproximado de $200.000.-

6. a).- Monitor realiza acompañamiento a ususarios adjudicados con 

Fondo Complementario. 



N°

1

2

3

4

5

6

7

N°
Etapa/Subetapa/Fase asociada

1

1, 2, 3, 4, 5 y 6

2

1, 2, 3, 4, 5 y 6

3

1, 2, 3, 4, 5 y 6

4
2 y 5

5
1, 2, 3, 4, 5 y 6

6
2

7

1, 2, 3, 4, 5 y 6

Plataforma ZOOM contratada, en caso de trabajar en 

modalidad remota o semipresencial

Canal de YouTube privado, en caso de trabajar en modalidad 

remota o semipresencial

On line

On line

Para el desarrollo de talleres de formación con 

usuarios/as, desarrollo de reuniones grupales, 

asesorias grupales con usuarios/as.

Se utilizará para subir y permitir la reproducción de 

videos de talleres de formación y complementarios 

que se consideren en el proceso de formación y 

acompañamiento. 

Aplicación WhatsApp, en caso de trabajar e modalidad remota 

o semipresencial

Breve descripción (n°,marca,tipo, otros)

FORMULARIO DE PRESENTACION DE PROPUESTA - 

EJECUTORES INTERMEDIARIOS

PROGRAMA YO EMPRENDO SEMILLA FOSIS 2022

3. Infraestructura y equipamiento

3.1. Infraestructura para el desarrollo de las actividades 

Oficina de 60 metros cuadrados, con acceso a internet, 

computadores conectados vía wifi, espacio de almacenaje de 

documentos. Mobiliario disponbile para atención 

individualizada de usuario/a.

Aníbal Pinto Nº222, oficina 63, 

Talcahuano

ONG Profesionales ofrece arrendar infraestructura necesaria 

en la comuna que contiene el territorio para el debido 

desarrollo de las actividades grupales o masivas que contempla 

el proyecto.

Comuna de Concepción

Multifuncional

3.2. Equipamiento e insumos (otros materiales de apoyo)

Teléfonos celulares

Notebook

Vehículos

Estufas

Proyector

Computadores 

2 multifuncionales, 1 Toshiva modelo studio 283, 1 

brother modelo MFC8950DW. Una de estas maquinas 

podrá estar en el domicilio de la administrativa para 

facilitar su gestión documental.

Tipo de equipo/herramienta/ insumo/otro

Destino / uso

2 notebook lenovo y 2 notebook compac, estos podran 

ser facilitados a monitores que no cuenten con esta 

herramienta para trabajo remoto.

Proyector ViewSonic, series 5J

Plataforma TEAMS, en caso de trabajar en modalidad remota o 

semipresencial
On line

Tipo y descripción Dirección y comuna

Facebook del Proyecto, en caso de trabajar de manera remota, 

semipresencial y/o presencial
On line

On line

2 vehículo 4*2. Arriendo de vehículo 4*4 de ser 

necesario

4 estufas eléctricas de  termo ventilador 

Cada monitor del equipo ejecutor contará con un celular 

con minutos disponibles e internet para contactar a los 

usuarios.

Reuniones de coordinación equipo, espacio de trabajo 

administrativo y recpeción de documentación y 

atención de usuarios/as

Desarrollo de talleres de formación, cuidado infantil, 

sesiones grupales de acompañamiento, entre otras 

actividades grupales.

Para el desarrollo de reuniones de coordinación de 

equipo ejecutor, reuniones con FOSIS, almacenar y 

revisar documentos/instrumentos y verificadores de 

cada etapa

Se utilizará para mantener contacto con los usuarios/s, 

entregar información, subir fotografías de las 

actividades realizadas y dependiendo de su manejo, se 

utilizará para el desarrollo de talleres de formación y 

asesoría grupal.

Se utilizará en la aplicación de IDS y contacto individual 

con los usuarios/as, a su vez, se ocupará con aquellas 

personas que no tengan manejo de plataformas ZOOM 

o Facebook

4 computadores, 3 lenovo all in one, , 1 compac all in 

one. Estos equipos se facilitaran a los miembros del 

equipo que puedan necesitarlo para trabajo remoto.



FORMULARIO DE PRESENTACION DE PROPUESTA - EJECUTORES INTERMEDIARIOS
PROGRAMA YO EMPRENDO SEMILLA FOSIS 2022

4. Recursos humanos para la ejecución de la propuesta

4.1 EQUIPO DE TRABAJO

1 Coordinador/a 15177503-9 Rut válido YENIFER GILLI RODRÍGUEZ

PROFESIONAL ASISTENTE SOCIAL, 

DIPLOMADA EN GERENCIA DE 

PROYECTOS, CEFE Y CURSO DE GÉNERO

2 Monitor/a 15647420-7 Rut válido INGRID SEPÚLVEDA GONZÁLEZ
PROFESIONAL ASISTENTE SOCIAL, 

PREPARADO Y CURSO GÉNERO

3 Monitor/a 16178741-8 Rut válido MARÍA JOSÉ ARELLANO VERGARA

PROFESIONAL INGENIERO EN 

ADMINISTRACIÓN TURÍSTICA Y CURSO 

CANVAS 

4 Apoyo Administrativo 15180649-K Rut válido MITZY BUSTOS MONSALVE
TÉCNICO EN ADMINISTRACIÓN, CURSO 

CANVAS

5 Relator/a Específico -

6 Relator/a Género -

7 Cuidado Infantil -

N°
Cédula identidad 

(ejemplo: 

012345678-9)

Nombre Primer Apellido Segundo Apellido

Función dentro del 

proyecto (si una persona 

ejerce  más de una función 

debe indicarlas por 

separado en líneas 

distintas)

Titulo profesional o técnicoVerificación C.I.



DATOS DE CONTACTO Especifique la sumatoria de horas que trabajará durante el mes

Promedio de 

Horas 

Mensuales 

(Por Servicio)

Monto de Honorario 

Mensual ($)

Correo electronico Telefono Mes 1 Mes 2 Mes 3 Mes 4 Mes 5 Mes 6 Mes 7 Mes 8 Mes 9

YENIFER.GILLI@GMAI

L.COM
964074788           100           100           100           100           100           100           100           100           100          100,00 $ 650.000

AS.INGRIDSEPULVED

A@GMAIL.COM
934969962           200           200           200           200           200           200           200           200          200,00 $ 700.000

MAR.ARELLANOV@G

MAIL.COM
982141127           200           200           200           200           200           200           200           200          200,00 $ 700.000

MITZYBUSTOSM@GM

AIL.COM
958582628 100          100          100          100          100          100          100          100          100                   100,00 $ 370.000

             50              58            54,00 $ 14.000

12                       12,00 $ 14.000

6              6              2                           4,67 $ 15.000

mailto:YENIFER.GILLI@GMAIL.COM
mailto:YENIFER.GILLI@GMAIL.COM
mailto:AS.INGRIDSEPULVEDA@GMAIL.COM
mailto:AS.INGRIDSEPULVEDA@GMAIL.COM
mailto:MAR.ARELLANOV@GMAIL.COM
mailto:MAR.ARELLANOV@GMAIL.COM
mailto:MITZYBUSTOSM@GMAIL.COM
mailto:MITZYBUSTOSM@GMAIL.COM


4.2 ORGANIZACIÓN/ORGANIGRAMA DEL EQUIPO DE TRABAJO

COORDINADORA

YENIFER GILLI

RELATORA 
ESPECÍFICO

CUIDADO 
INFANTIL

APOYO 
ADMINISTRATIVO 

MITZY BUSTOS

MONITORA 
INGRID 

SEPÚLVEDA

MONITORA 
MARIA JOSÉ 
ARELLANO

RELATORA DE 
GÉNERO



Región Ámbito  Tipo de usuarios/as Nombre del proyecto Monto
Año 

ejecución

Cantidad de 

meses de 

BIO BIO EMPRENDIMIENTO

Hombres y mujeres, mayores de 18 años, pertenecientes al Subsistema 

de Seguridades y Oportunidades, ex Ingreso Ético Familiar -Chile 

Solidario, que se encuentren cesantes, desocupados, en busqueda de 

trabajo y que cuenten con una idea de negocio.

Yo Emprendo 

Semilla SSyO
48.800.000 2016 9

BIO BIO EMPRENDIMIENTO

Hombres y mujeres, mayores de 18 años, pertenecientes al Subsistema 

de Seguridades y Oportunidades, ex Ingreso Ético Familiar -Chile 

Solidario, que se encuentren cesantes, desocupados, en busqueda de 

trabajo y que cuenten con una idea de negocio.

Yo Emprendo 

Semilla SSyO
62.000.000 2016 9

BIO BIO EMPRENDIMIENTO

Hombres y mujeres, mayores de 18 años, pertenecientes al Subsistema 

de Seguridades y Oportunidades, ex Ingreso Ético Familiar -Chile 

Solidario, que se encuentren cesantes, desocupados, en busqueda de 

trabajo y que cuenten con una idea de negocio.

Yo Emprendo 

Semilla SSyO
48.800.000 2016 9

BIO BIO EMPRENDIMIENTO

Hombres y mujeres, mayores de 18 años, pertenecientes al Subsistema 

de Seguridades y Oportunidades, ex Ingreso Ético Familiar -Chile 

Solidario, que se encuentren cesantes, desocupados, en busqueda de 

trabajo y que cuenten con una idea de negocio.

Yo Emprendo 

Semilla SSyO
53.400.000 2016 9

BIO BIO EMPRENDIMIENTO

Hombres y mujeres, mayores de 18 años, pertenecientes al Subsistema 

de Seguridades y Oportunidades, ex Ingreso Ético Familiar -Chile 

Solidario, que se encuentren cesantes, desocupados, en busqueda de 

trabajo y que cuenten con una idea de negocio.

Yo Emprendo 

Semilla SSyO
54.900.000 2016 9

BIO BIO EMPRENDIMIENTO

Hombres y mujeres mayores de 18 años, que pertenecieran al 60% 

más vulnerable de la población y que tuvieran emprendimientos 

afectados por los incendios del verano 2017.

Yo Emprendo 

Emergencia
74.900.000 2017 6

BIO BIO EMPRENDIMIENTO

Hombres y mujeres, mayores de 18 años, pertenecientes al Subsistema 

de Seguridades y Oportunidades, ex Ingreso Ético Familiar -Chile 

Solidario, que se encuentren cesantes, desocupados, en busqueda de 

trabajo y que cuenten con una idea de negocio.

Yo Emprendo 

Semilla SSyO
62.000.000 2017 8

BIO BIO EMPRENDIMIENTO

Hombres y mujeres, mayores de 18 años, pertenecientes al Subsistema 

de Seguridades y Oportunidades, ex Ingreso Ético Familiar -Chile 

Solidario, que se encuentren cesantes, desocupados, en busqueda de 

trabajo y que cuenten con una idea de negocio.

Yo Emprendo 

Semilla SSyO 

Avanzado

54.060.000 2018 8

BIO BIO EMPRENDIMIENTO

Hombres y mujeres, mayores de 18 años, pertenecientes al Subsistema 

de Seguridades y Oportunidades, ex Ingreso Ético Familiar -Chile 

Solidario, que se encuentren cesantes, desocupados, en busqueda de 

trabajo y que cuenten con una idea de negocio.

Yo Emprendo 

Semilla SSyO
56.000.000 2018 9

BIO BIO EMPLEABILIDAD

Hombres y mujeres, mayores de 24 años, desocupados y/o cesantes, 

en busca de trabajo, pertenecientes al subsistema de seguridades y 

oportunidades o programa familias.

Yo trabajo 2018 46.750.000 2018 6

BIO BIO EMPRENDIMIENTO

Hombres y mujeres, mayores de 18 años, pertenecientes al Subsistema 

de Seguridad y Oportunidades, ex Ingreso Ético Familiar -Chile 

Solidario, que se encuentren cesantes, desocupados, en busqueda de 

trabajo y que cuenten con una idea de negocio.

Yo Emprendo 

Semilla SSyO
74.000.000 2019 9

BIO BIO EMPRENDIMIENTO

Hombres y mujeres, mayores de 18 años, pertenecientes al Subsistema 

de Seguridades y Oportunidades, ex Ingreso Ético Familiar -Chile 

Solidario, que se encuentren cesantes, desocupados, en busqueda de 

trabajo y que cuenten con una idea de negocio.

Yo Emprendo 

Semilla SSyO
88.000.000 2019 9

BIO BIO EMPRENDIMIENTO

Hombres y mujeres, mayores de 18 años, pertenecientes al Subsistema 

de Seguridades y Oportunidades, ex Ingreso Ético Familiar -Chile 

Solidario, que se encuentren cesantes, desocupados, en busqueda de 

trabajo y que cuenten con una idea de negocio.

Yo Emprendo 

Semilla SSyO
75.000.000 2020 9

BIO BIO EMPRENDIMIENTO

Hombres y mujeres, entre 18 y 24 años, desocupados y/o cesantes, en 

busca de trabajo, pertenecientes al subsistema de seguridades y 

oportunidades o programa familias.

Yo Trabajo 

Jóvenes SSyO
30.240.000 2020 6

BIO BIO EMPRENDIMIENTO

Hombres y mujeres, mayores de 18 años, pertenecientes al Subsistema 

de Seguridades y Oportunidades, ex Ingreso Ético Familiar -Chile 

Solidario, que se encuentren cesantes, desocupados, en busqueda de 

trabajo y que cuenten con una idea de negocio.

Yo Emprendo 

Semilla SSyO
70.560.000 2021 9

BIO BIO EMPRENDIMIENTO

Hombres y mujeres, mayores de 18 años, pertenecientes al Subsistema 

de Seguridades y Oportunidades, ex Ingreso Ético Familiar -Chile 

Solidario, que se encuentren cesantes, desocupados, en busqueda de 

trabajo y que cuenten con una idea de negocio.

Yo Emprendo 

Semilla SSyO
70.560.000 2021 9

FOSIS CÓDIGO PROYECTO 

08.591101.00068-19

FOSIS CÓDIGO PROYECTO 

08.591101.00066-19

FOSIS CÓDIGO PROYECTO 

08.591101.00084-16

FOSIS CÓDIGO PROYECTO 

08.591101.00090-16

FOSIS CÓDIGO PROYECTO 

08.591101.00091-16

FOSIS CÓDIGO PROYECTO 

08.581101.00141-17

FOSIS CÓDIGO PROYECTO 

08.591103.00393-17

FOSIS CÓDIGO PROYECTO 

08.591106.00354-18

FOSIS CÓDIGO PROYECTO 

08.591104.00205-18

FOSIS CÓDIGO PROYECTO 

08.591101.00064-20

FOSIS CÓDIGO PROYECTO 

08.882102.00139-20

FOSIS CÓDIGO PROYECTO 

08.591103.00129-21

FORMULARIO DE PRESENTACION DE PROPUESTA - EJECUTORES INTERMEDIARIOS

PROGRAMA YO EMPRENDO SEMILLA FOSIS 2022
5. Experiencia institucional

5.1 Experiencia de trabajo del proponente relacionadas con los temas de la convocatoria (con FOSIS u otras Instituciones, en los últimos 8 años)

Programa FOSIS u Otra Institución

FOSIS CÓDIGO PROYECTO 

08.591103.00130-21

FOSIS CÓDIGO PROYECTO 

08.591101.00081-16

FOSIS CÓDIGO PROYECTO 

08.591101.00082-16

FOSIS CÓDIGO PROYECTO 

08.881101.00501-18



BIO BIO EMPRENDIMIENTO

Hombres y mujeres, mayores de 18 años, pertenecientes al Subsistema 

de Seguridades y Oportunidades, ex Ingreso Ético Familiar -Chile 

Solidario, que se encuentren cesantes, desocupados, en busqueda de 

trabajo y que cuenten con una idea de negocio.

Yo Emprendo 

Semilla SSyO 

Avanzado

62.720.000 2021 8

Región Nombre del proyecto Monto 

Año 

ejecución

(0000)

Cantidad de 

meses de 

ejecución

BIO BIO
Yo Emprendo 

Semilla SSyO
48.800.000 2016 9

BIO BIO
Yo Emprendo 

Semilla SSyO
62.000.000 2016 9

BIO BIO
Yo Emprendo 

Semilla SSyO
48.800.000 2016 9

BIO BIO
Yo Emprendo 

Semilla SSyO
53.400.000 2016 9

BIO BIO
Yo Emprendo 

Semilla SSyO
54.900.000 2016 9

BIO BIO
Yo Emprendo 

Emergencia
74.900.000 2017 6

BIO BIO
Yo Emprendo 

Semilla SSyO
62.000.000 2017 8

BIO BIO

Yo Emprendo 

Semilla SSyO 

Avanzado

54.060.000 2018 8

BIO BIO
Yo Emprendo 

Semilla SSyO
56.000.000 2018 9

BIO BIO Yo trabajo 2018 46.750.000 2018 6

BIO BIO
Yo Emprendo 

Semilla SSyO
74.000.000 2019 9

BIO BIO
Yo Emprendo 

Semilla SSyO
88.000.000 2019 9

BIO BIO
Yo Emprendo 

Semilla SSyO
75.000.000 2020 9

BIO BIO
Yo Trabajo 

Jóvenes SSyO
30.240.000 2020 6

BIO BIO
Yo Emprendo 

Semilla SSyO
70.560.000 2021 9

BIO BIO
Yo Emprendo 

Semilla SSyO
70.560.000 2021 9

BIO BIO

Yo Emprendo 

Semilla SSyO 

Avanzado

62.720.000 2021 8

Hombres y mujeres, mayores de 24 años, desocupados y/o cesantes, en busca de trabajo, 

pertenecientes al subsistema de seguridades y oportunidades o programa familias.

Hombres y mujeres, mayores de 18 años, pertenecientes al Subsistema de Seguridades y 

Oportunidades, ex Ingreso Ético Familiar -Chile Solidario, que se encuentren cesantes, 

desocupados, en busqueda de trabajo y que cuenten con una idea de negocio.

Hombres y mujeres, mayores de 18 años, pertenecientes al Subsistema de Seguridades y 

Oportunidades, ex Ingreso Ético Familiar -Chile Solidario, que se encuentren cesantes, 

desocupados, en busqueda de trabajo y que cuenten con una idea de negocio.

Hombres y mujeres, mayores de 18 años, pertenecientes al Subsistema de Seguridades y 

Oportunidades, ex Ingreso Ético Familiar -Chile Solidario, que se encuentren cesantes, 

desocupados, en busqueda de trabajo y que cuenten con una idea de negocio.

FOSIS CÓDIGO PROYECTO 

08.591101.00066-19

FOSIS CÓDIGO PROYECTO 

08.591101.00064-20

FOSIS CÓDIGO PROYECTO 

08.881101.00501-18

FOSIS CÓDIGO PROYECTO 

08.591101.00068-19

Hombres y mujeres, mayores de 18 años, pertenecientes al Subsistema de Seguridades y 

Oportunidades, ex Ingreso Ético Familiar -Chile Solidario, que se encuentren cesantes, 

desocupados, en busqueda de trabajo y que cuenten con una idea de negocio.

Hombres y mujeres, mayores de 18 años, pertenecientes al Subsistema de Seguridades y 

Oportunidades, ex Ingreso Ético Familiar -Chile Solidario, que se encuentren cesantes, 

desocupados, en busqueda de trabajo y que cuenten con una idea de negocio.

Hombres y mujeres, mayores de 18 años, pertenecientes al Subsistema de Seguridades y 

Oportunidades, ex Ingreso Ético Familiar -Chile Solidario, que se encuentren cesantes, 

desocupados, en busqueda de trabajo y que cuenten con una idea de negocio.

Hombres y mujeres, mayores de 18 años, pertenecientes al Subsistema de Seguridades y 

Oportunidades, ex Ingreso Ético Familiar -Chile Solidario, que se encuentren cesantes, 

desocupados, en busqueda de trabajo y que cuenten con una idea de negocio.

Hombres y mujeres mayores de 18 años, que pertenecieran al 60% más vulnerable de la 

población y que tuvieran emprendimientos afectados por los incendios del verano 2017.

Hombres y mujeres, mayores de 18 años, pertenecientes al Subsistema de Seguridades y 

Oportunidades, ex Ingreso Ético Familiar -Chile Solidario, que se encuentren cesantes, 

desocupados, en busqueda de trabajo y que cuenten con una idea de negocio.

Hombres y mujeres, mayores de 18 años, pertenecientes al Subsistema de Seguridades y 

Oportunidades, ex Ingreso Ético Familiar -Chile Solidario, que se encuentren cesantes, 

desocupados, en busqueda de trabajo y que cuenten con una idea de negocio.
Hombres y mujeres, mayores de 18 años, pertenecientes al Subsistema de Seguridad y 

Oportunidades, ex Ingreso Ético Familiar -Chile Solidario, que se encuentren ocupados en 

emprendimiento financiado por Programa Yo Emprendo Semilla de años anteriores.

FOSIS CÓDIGO PROYECTO 

08.581101.00141-17

FOSIS CÓDIGO PROYECTO 

08.591103.00393-17

FOSIS CÓDIGO PROYECTO 

08.591106.00354-18

FOSIS CÓDIGO PROYECTO 

08.591104.00205-18

FOSIS CÓDIGO PROYECTO 

08.591103.00130-21

Programa FOSIS u Otra Institución

FOSIS CÓDIGO PROYECTO 

08.591101.00081-16

FOSIS CÓDIGO PROYECTO 

08.591101.00082-16

FOSIS CÓDIGO PROYECTO 

08.591101.00084-16

FOSIS CÓDIGO PROYECTO 

08.591101.00090-16

FOSIS CÓDIGO PROYECTO 

08.591101.00091-16

Hombres y mujeres, mayores de 18 años, pertenecientes al Subsistema de Seguridades y 

Oportunidades, ex Ingreso Ético Familiar -Chile Solidario, que se encuentren cesantes, 

desocupados, en busqueda de trabajo y que cuenten con una idea de negocio.

Hombres y mujeres, mayores de 18 años, pertenecientes al Subsistema de Seguridades y 

Oportunidades, ex Ingreso Ético Familiar -Chile Solidario, que se encuentren cesantes, 

desocupados, en busqueda de trabajo y que cuenten con una idea de negocio.

FOSIS CÓDIGO PROYECTO 

08.882102.00139-20

Hombres y mujeres, mayores de 18 años, pertenecientes al Subsistema de Seguridades y 

Oportunidades, ex Ingreso Ético Familiar -Chile Solidario, que se encuentren cesantes, 

desocupados, en busqueda de trabajo y que cuenten con una idea de negocio.

FOSIS CÓDIGO PROYECTO 

08.591105.00179-21

FOSIS CÓDIGO PROYECTO 

08.591105.00179-21

FOSIS CÓDIGO PROYECTO 

08.591103.00129-21

5.2 Experiencia de trabajo del proponente relacionadas con la población objetivo (con FOSIS u otras Instituciones, en los últimos 8 años)

Hombres y mujeres, mayores de 24 años, desocupados y/o cesantes, en busca de trabajo, 

pertenecientes al subsistema de seguridades y oportunidades o programa familias.

Hombres y mujeres, mayores de 18 años, pertenecientes al Subsistema de Seguridades y 

Oportunidades, ex Ingreso Ético Familiar -Chile Solidario, que se encuentren cesantes, 

desocupados, en busqueda de trabajo y que cuenten con una idea de negocio.

 Tipo de usuarios/as



$ Inversión directa $ Gastos  de administración $ Gastos de sostenimiento

 $                                            54.240.000  $                                                 5.964.800  $                                            5.235.200 

$ 54.240.000

$ 33.600.000

$ 18.730.000

$ 500.000

$ 1.200.000

$ 210.000

$ 5.964.800

$ 3.330.000

$ 200.000

$ 400.000

$ 500.000

$ 1.308.800

$ 226.000

$ 5.235.200

$ 5.235.200

VERIFICADOR DE ESTRUCTURA PRESUPUESTARIA

PRESENTADO POR PROPONENTE

% MINIMO % MAXIMO % VERIFICACIÓN

80% 90% 82,885% OK

2% 12% 9,115% OK

8,000% OK

2,000% OK

GASTOS DE ADMINISTRACIÓN

GASTOS DE SOSTENIMIENTO 8%

ÍTEM DE COMUNICACIÓN Y DIFUSIÓN 2%

Otros de Administración

CATEGORÍA GASTOS DE SOSTENIMIENTO

Gastos de Sostenimiento

SOLICITADO POR BASES DE LICITACIÒN

GASTOS DE INVERSIÓN DIRECTA

CATEGORÍA DE GASTOS ASOCIADOS DE ADMINISTRACION

Recursos Humanos de Soporte al Proyecto

Infraestuctura

Transporte  

Material Consumible

Comunicación y Difusión

CATEGORÍA DE INVERSION DIRECTA

Recursos de Inversión 

Recursos Humanos Profesionales y Técnico

Subsidios a los Usuarios

Materiales de Trabajo de los usuarios

Cuidado Infantil

FORMULARIO DE PRESENTACION DE PROPUESTA - EJECUTORES INTERMEDIARIOS
PROGRAMA YO EMPRENDO SEMILLA FOSIS 2022

6. Presupuesto

6.1 Presupuesto  (verifique las exigencias de bases de licitación en cuanto a % (porcentaje))

$ Monto total solicitado a FOSIS

 $                                                                                                              65.440.000 



 Etapa/Sub -etapa/Fase

(según programa)

Etapa N°1: Selección 

/Identificación de la población 

objetivo del proyecto.

Etapa N°1: Selección 

/Identificación de la población 

objetivo del proyecto.

Etapa N°2: Formación

La etapa de formación se concentrará fundamentalmente en el traspaso de contenidos necesarios 

para habilitar al usuario/a en la implementación de su plan de negocio, pero también se convierte 

en el espacio que permite detectar las debilidades presentes, con esta información como base se 

elaborará un plan de trabajo que se ejecutará en la siguiente fase de asesoría y acompañamiento.                                                                                                     

Esta etapa se inicia con la entrega de kit de materiales a los usuarios, de manera presencial, el cual 

incluye el Plan de Negocio y la firma del acta de compromiso, la cual hace responsable al usuario 

de cumplir con las actividades que el proyecto contempla. Se incluirá un díptico informativo sobre 

las medidas a utilizar en los talleres en relación a la pandemia del COVID 19,  en relación a lo 

mismo nos comprometemos a buscar espacios que permitan una circulación de aire constante del 

lugar, espacios amplios, donde se logre mantener una distancia de al menos un metro entre 

usuarios, todos lo implementos de coffe serán personales y desechables en carton, se promoverá 

que los usuarios lleven sus propios implementos (taza y cuchara) para evitar tanto desecho, el 

coffe será servido en el puesto del usuario/a para evitar aglomeraciones y todo lo relacionado con 

alimentación será comprado listo para servir y en porciones individuales para evitar la 

manipulación, al llegar al lugar del taller se tomará temperatura, se rociará amonio cuaternario 

y/o desinfectante en las plantas de los zapatos y se higienizarán las manos con alcohol gel el cual 

estará disponible en varios puntos de cada espacio para su uso durante la actividad, sólo se 

permitirá ingresar a taller con mascarilla bien puesta y se solicitará que se mantenga durante la 

sesión. Tanto antes como después de cada sesión se higienizará cada puesto de trabajo con 

toallas desinfectantes a base de cloro y se aplicará en el espacio general amonio cuaternario.                                                                                                                                                                                                             

Para iniciar las actividades de formación, el ejecutor deberá convocar al taller de inicio a las 

personas que resultaron seleccionadas, este taller  consisitirá en la explicación de la operatoria del 

programa y sus etapas, se realizará la presentación del equipo ejecutor, la metodología que se 

utilizará y la planificación de los talleres. Se desarrollará una actividad lúdica motivadora y se 

presentarán experiencias de usuarios exitosos de programas anteriores, para potenciar la 

permanencia de los seleccionados.                                                                                                                                                                                                                     

Durante el desarrollo de esta etapa, se considera activar la vinculación con Infocap, institución 

que por Carta de Compromiso, se compromete a dar opción de capacitación a nuestros 

usuarios/as en los cursos que ellos ejecuten durante el desarrollo del proyecto. Esta posibilidad de 

capacitación en oficios, les permitirá a nuestros usuarios mejorar sus habilidades y ampliar sus 

destrezas, a la vez les permitirá ampliar sus conocimientos y obtener un apoyo anexo a lo que el 

proyecto les puede dar, entregando un nivel de profundización mayor.

Los usuarios/as que deseen ser parte de la oferta de cursos de Infocap, accederán gratis a ellos y 

de manera preferente.

El conocimiento adquirido les permitirá hacer sus emprendimientos mas sustentables en el 

tiempo.

En esta etapa la relatora compartirá información de las distintas lineas programáticas de FOSIS, 

aspecto que será reforzado por los/as monitores/as en la etapa de asesorias y acompañamiento.

 La metodología corresponde a la definida en las bases. Al aceptar las Bases de esta licitación, está aceptando las Orientaciones Metodológicas declaradas.

Valor Agregado-innovación/Articulación y complementariedad de su propuesta

Durante la etapa de selección de la población objetivo del proyecto, se realizará la vinculación del 

equipo ejecutor con el Municipio correspondiente, donde se establecerá la comunicación directa 

con los apoyos familiares y se generará el espacio de colaboración mutua para el desarrollo del 

proyecto y el logro de una adecuada selección de usuarios/as.

Mediante las entrevistas realizadas para la aplicación de IVyD, se identificarán en una primera 

instancia, usuarias/os que hayan sido vÍctimas de violencia de pareja, pololeo o que lo esten 

siendo durante este proceso. Se creará por parte del equipo ejecutor un registro de personas que 

hayan reportado alguna de estas problemáticas y se les vinculará con la Fundación Honra, la cual 

firmó carta de compromiso, donde se comprometen a que si existen usuarios/as que necesiten 

orientación jurídica, psicológica o bien deseen obtener información se pueden vincular con ellos. 

Esta vinculación estará disponible durante todo el desarrollo del proyecto.

Una vez conocido el listado final de usuarios seleccionados, se realizará un calendario de 

cumpleaños y honosmásticos más emblemáticos, con esto se saludará por medio de un saludo 

virtual a nombre de todo el equipo a cada usuario de cumpleaños en el día mismo, con el fin que 

ellos sientan un respaldo y confianza con el equipo ejecutor. Esto se hará durante todo el 

proyecto.

FORMULARIO DE PRESENTACION DE PROPUESTA -EJECUTORES INTERMEDIARIOS
PROGRAMA YO EMPRENDO SEMILLA FOSIS 2022

7.1 Metodología General: Tomando en cuenta lo establecido en los aspectos técnicos de las Bases y Guía Metodológica, describa la metodología establecida por etapa y/o sub etapa/fase. Luego, especifique 

cuál es el valor agregado-innovación/ Articulación y complementariedad de su propuesta. 

7. Metodología

Descripción metodológica 

Una vez conocidos los resultados de adjudicación, el equipo mantendrá una primera reunión de 

revisión de bases y de capacitación sobre género,(conceptos de género, micromachismo, brecha 

de género, violecia de género, roles, entre otros) para preparar a los monitores y coordinador en 

el lenguaje a aplicar en las diversas intervenciones a tener tanto con usuarios/as como con actores 

relevantes para el proyecto, esta capacitación estará a cargo de un profesional certificado de la 

institución. 

Con el objeto de dar incio formal a la ejecución del proyecto, se realizará una primera reunión 

entre ejecutor y supervisor FOSIS, donde se hace entrega a ejecutor del listado de potenciales 

participantes del proyecto.                                                                                                                               

Teniendo el listado de preseleccionados, se procederá a distribuir por sectores a los montores 

para que realicen una planificación de visitas para aplicación de Instrumento Diagnóstico. Con 

esta planificación los monitores llamarán para identificarse y dar a conocer de la preselección a los 

usuarios/as y coordinarán en conjunto la primera visita a domicilio o bien a lugar donde 

desarrollan su microemprendimiento.                                                                                                                                                           

Los monitores concurrirán a visitar a los preseleccionados en fecha y horario acordado 

previamente y procederán con la entrevista de aplicación de IVyD.

En esta visita los monitores darán a conocer el programa, sus etapas y explicarán en que consisten 

para que el potencial usuario tome a conciencia la decisión de continuar en el proceso de 

selección o bien renunciar en el caso de ser seleccionado.  

Una vez aplicado el IVyD se ingresará la información en el sistema informático que FOSIS 

establezca, esto se realizará de manera periodica para que sea revisada en sistema por el 

supervisor FOSIS y así tener retroalimentación de la toma de datos, sobre cumplimento de perfil y 

de cobertura del proyecto.                                                                                                                                                                                                                                                                                                  

Una vez que se tengan los resultados del diagnostico, el ejecutor deberá organizar una reunión 

con supervisor FOSIS para analizar los resultados obtenidos y tomar la decisión final de las 

personas que efectivamente conformarán el programa.

Con la selección de definitiva de ususarios/as, el ejecutor deberá planificar la metodología  que 

utilizará en el proceso de formación, considerando presentar una propuesta metodológica donde 

se detalle cómo se desarrollarán cada uno de los talleres de formación. Esto será revisado en una 

reunión con el supervisor, en la cual se da el cierre a la etapa y se entregan por parte del 

supervisor las orientaciones de la etapa siguiente.                                



Etapa N°2: Formación

Etapa N°3: Financiamiento

Etapa N°4: Asesorias y 

acompañamiento

Los participantes en el cuaderno Plan de negocio, identificarán la idea de negocio que 

implementarán o el negocio que fortalecerán con el financiamiento entregado, posterior a su 

término, será tanto equipo ejecutor como supervisor FOSIS, quienes revisarán y validarán los 

emprendimientos, esto quedará registrado en un acta de validación por parte de supervisor. En 

conjunto al taller de Elaboración de Plan de Negocio, se desarrollarán más talleres que serán un 

complemento a la formación de los usuarios, enfocados en la entrega de herramientas útiles para 

la puesta en marcha de sus emprendimientos o bien para fortalecerlos. La metodología base que 

se ocupará en el desarrollo de los talleres será de aprender haciendo, la relatora considerada 

ejecutará en base a metodología CEFE y CANVAS, ambas metodologías en la cuales se encuentra 

certificada, aparte se utilizarán diversas técnicas de participación y motivación para personas 

adultas. Se centrará la enseñanza en ejemplos de fácil comprensión, trabajo grupal y manual, con 

esto se espera fomentar la asociatibidad de los usuarios/as y la cooperación, elementos que se 

consideran base para la sostenibilidad de los emprendimientos.                                                                                                                                                                                           

En estos talleres se entregará el servicio de cuidado infantil, el cual permitirá a las madres y padres 

con menores de 12 años a su cargo, participar del programa, se debe considerar que por las 

condiciones de pandemia, se tratará de trabajar en espacio abierto y con constante higuienización 

de manos y objetos a utilizar por los menores, se utilizarán implementos desechables y cada 

menor tendrá asignado el material para su trabajo diario, para así evitar que intercambien 

juguetes o material didáctico.                                                                                                                                                                                                  

En paralelo al desarrollo de los talleres, los monitores visitarán a los usuarios/as en sus domicilios 

para realizar el video de factibilidad, video de no mas de 3 minutos donde se identifique, describa 

su emprendimiento y muestre el espacio donde piensa implementarlo, esto para confirmar la 

viabilidad del negocio, este verificador puede ser distinto previa autorización del supervisor en 

algún caso en particular.  Esto servirá de insumo para la validación de los planes de negocio.                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                     

Se realiza una reunión entre ejecutor y supervisor para dar cierre a la subetapa y se revisa la 

propuesta de trabajo para la asesoría y acompañamiento.

Se tiene considerado que en esta etapa el proyecto tenga a disposición de los usuarios del mismo, 

tanto en versión presencial como remota, un canal de youtube privado, esto con el fin de que la 

relatora suba información, videos explicativos y relacionados a los temas de las relatorias que 

puedan complementar la información a la que acceden los participantes.

Si la etapa se  llegara a realizar de manera remota, se tiene considerado atender y realizar los 

talleres por diversas plataformas, ampliando de esta manera las opciones para nuestros usuarios, 

evaluando cual es la que tiene mayor aceptación por parte de los mismos y se formarán grupos en 

base a esta evaluación (Teams, Facebook, Zoom, Messenger y/o WhatsApp)

En esta subetapa se aporta a la implementación de la inversión productiva individual o asociativa 

para desarrollar y potenciar las actividades económicas o emprendimientos que hayan iniciado los  

participantes.                                                                                         La revisión y validación de los 

planes negocio es la primera actividad señalada en esta subetapa y es la que permite el paso al 

financiamiento, esto tras enviar vía correo electrónico la planilla de validación al supervisor, con 

toda la información requerida y entregar físicamente los Planes de negocio junto a sus 

cotizaciones para su aprobación.     

El equipo ejecutor presentará al supervisor  una planificación de compras a realizar, la cual será 

concensuada con los usuarios/as, posterior a la validación de los Planes de Negocio que realice el 

supervisor FOSIS.                                                                                                                                                                                                                                       

Una vez autorizado el plan de negocio por parte del supervisor y DGP o quien haya sido designado 

para tal tarea, se procederá al financiamiento de la inversión definida en el plan de negocio, lo 

que implica el acompañamiento por parte del monitor en la adquisición de los bienes validados, 

esto sin reemplazar al usuario(a) en la toma de decisión del lugar o de lo que se comprará, sino 

que pueda entregar orientación y aportar con datos técnicos que faciliten la toma de decisiones. 

Una vez concluída la compra y completado el despacho de la misma al domicilio del emprendedor, 

se firma el acta de traspaso y se prodece a aplicar el instrumento de línea intermedia (esto en el 

caso de que FOSIS mantenga este requerimiento durante la ejecución del proyecto), este 

instrumento permite recoger información de la implementación del plan de negocio y debe ser 

ingresada al sistema informático que FOSIS establezca.                                                                                                                                                          

Para finalizar la subetapa se realiza una reunión de revisión y cierre de la etapa, donde se detallan 

los obstaculizadores y facilitadores del proceso y se busca una retroalimentación para ir en mejora 

del proceso e intervención con los(as) usuarios(as). A pesar de que se trabaje bajo modalidad 

presencial, se promoverá la compra on-line o vía transferencia electónica, esto con el fin de 

resguardar a los usuarios y equipo del contacto en lugares de gran afluencia de público, además 

de evitar la manipulación de dinero debido a la facilidad de contagio por el pasa manos del mismo 

y de la inseguridad de transportar montos elevados en efectivo.                                                                

Hemos establecido vinculación con empresas que ofrecerán a nuestros usuarios beneficios 

adicionales , se firmó compromiso con Gastroinox, quien ofrecerá despacho gratuito de sus 

productos y un descuento especial a los usuarios que pertenezcan a nuestro proyecto, también se 

ha generado vinculación con Pantomix, tienda de insumos para confección y textiles, la cual se ha 

comprometido a entregar a los usuarios que así deseen, cursos gratuitos de uso de máquinas de 

coser y la entrega de regalos útiles para quienes se desmepeñan en la confección y manualidades.

En esta etapa se tiene considerado previamente vincularse con los proveedores a los cuales los 

usuarios hayan seleccionado para la compra de sus bienes y generar alianzas estratégicas, para 

por ejemplo, realizar transferencias y así resguardar la seguridad tanto del usuario como del 

equipo ejecutor, evitando el manejo de dinero en efectivo. 

En esta etapa los monitores según el conocimiento tenido de los usuarios/as entregarán 

información sobre la Fundación Honra, con el fin de que aquellos usuarios/as que necesiten 

apoyo especializado o quienes tengan dudas sobre la temática de género y violencia de género, la 

obtengan gracias a la vinculación con ellos. 

Los monitores recordarán a los usuarios la oferta de cursos disponibles en la Fundación Infocap  y 

con aquellos que se encuentren interesados, gestionarán con la Institución su inscripción. 

En esta etapa igualmente, se les recordará a los usuarios que en FOSIS tienen la posibilidad de 

continuar postulando a otros programas, que puedan ir mejorando la adquisición de bienes para 

sus emprendimientos y aumentando los conocimientos sobre el manejo de sus negocios. Esto será 

entregado en un diptico informativo que detallará los requisitos de cada programa.

Se ha considerado igualmente que los participantes se vinculen con su repsectivo municipio, 

gracias al compromiso realizado con ellos, recibiendo orientación, ya sea de financiamientos, 

permisos y apoyo al emprendimiento.

Todas las anteriores gestiones y vinculaciones buscan que los usuarios mantengan sus negocios en 

funcionamiento en el tiempo y que los mejoren, logrando como consecuencia que aumenten sus 

ingresos autónomos, es decir, lo que se busca es la sustentabilidad de los emprendimientos que se 

pongan en marcha en este proyecto.

Esta etapa depende directamente de la propuesta de trabajo presentada por el ejecutor en la 

subetapa de formación, para inciar se realiza una primera sesión de asesoría de mínimo una hora 

de trabajo directo con el(la) usuario(a), la cual se llevará a cabo en el domicilio de cada 

participante o en el lugar donde desarrolle su emprendimiento. Esta asesoría se enfocará en 

fortalecer las áreas tratadas en los talleres de formación, así como las áreas identificadas en el 

Plan de Negocio que presenten debilidades por parte del usuario . Las asesorían variarán de 

acuerdo a las necesidades particulares que cada participante identifique y que hayan sido 

consideradas por el monitor como importantes de trabajar y fortalecer, se pueden considerar 

temáticas como prácticas de gestión, registro de ingreso y egreso, gestión, contabilidad básica, 

marketing, entre otras. Se pondrá especial atención a la entrega de asesoría en temas 

relacionados a la utilización de internet para el desarrollo del emprendimiento. Estos 

acompañamiento serán acordados y coordinados previamente con cada participante, 

considerando tiempos y espacios adecuados para la realización de los mismos. En todo momento 

se mantendrán todas las medidas higiénicas necesarias para que tanto usuario(a) como 

monitor(a) se sientan seguros, en relación a la posibilidad de contagio de covid-19.                                                                                                                                                                                              

Durante esta subetapa se deberá efectuar la feria FOSIS, la cual tendrá una duración mínima de 4 

horas de exposición de usuarios(as) en algún punto de cada comuna que permita una 

visualización y ventas de productos de los(as) usuarios(as). Las orientaciones de esta actividad las 

entregará FOSIS y serán revisadas en conjunto con el ejecutor.                                                                                                                            

Se desarrolla una segunda sesión de acompañamiento en la cual se presta asesoría técnica en 

relación al plan de trabajo propuesto en etapa de formación, se consideran avances en la 

implementación del emprendimiento y se toma registro de datos de ventas, ingresos y egresos de 

los usuarios(as), con el fin de ver si su emprendimiento se puede catalogar de exitoso o no.                            



Etapa N°4: Asesorias y 

acompañamiento

Etapa N°5: Cierre

Etapa N°6: Entrega de 

Verificadores Finales

Esta fundación, esta centrada en el apoyo a las mujeres y/o hombres que han sufrido violencia 

intrafamiliar sea de pareja, en el pololeo u otro, por lo que la vinculación con la misma es para 

que si se presenta alguna usuaria o usuario que necesite apoyo, orientación o que haya pasado 

por una situación de vulneración, puede recurrir a los profesionales, cursos y charlas que esta 

Fundación entrega. Mantendremos una vinculación igualmente, para según se presente en el 

desarrollo del programa, la Institución pueda entregar una charla orientadora a quienes deseen 

participar de ella. 

La etapa de cierre incorpora un cierre técnico relacionado con la entrega de documentación final 

del proceso de intervención, como lo son el informe final, documentos pendientes y otros que se 

definan para concluir el proceso. Se debe generar un acta de supervisión que señale la entrega de 

los verificadores finales por parte del ejecutor o  se envíe un oficio que señale los verificadores 

asociados al proyecto, el cual deberá estar timbrado por oficina de partes.

Para dar finalización a esta subetapa se realiza una reunión entre ejecutor y supervisor donde se 

analiza el proceso y se buscan mejoras a la ejecución, el equipo ejecutor deberá entregar 

infromación respecto de los aprendizajes del proceso y la evolución de los usuarios(as) 

conjuntamente con una sistematización de experiencias destacadas del proyecto.                                                                                                                                                                    

A esta etapa corresponde adjudicar el Fondo Complementario el cual se desglosa en las siguientes 

actividades  a realizar:                                                                                                           *Revisión y 

preparación de información del Fondo Complementario, esto se realiza una vez concluidas las 

asesorías y es el equipo ejecutor el que debe ordenar y sistematizar la información levantada en 

terreno, completar la planilla de selección del Fondo Complementario y  definir con esto los 

seleccionados para obtener este Fondo. 

* Reunión de sanción entre ejecutor y  supervisor, quienes harán revisión del instrumento definido 

por FOSIS para cada usuario en relación a los criterios definidos en la etapa de formación como 

importantes. El resultado de la aplicación del instrumento deberá ser entregado en un 

consolidado con los puntajes de mayor a menor de manera de identificar quienes serían los 

usuarios que optan a este Fondo. Con lo anterior, el supervisor sanciona y se obtienen los 

usuarios seleccionados.                                                                                                                                      

* Taller de Plan de Inversión y proyección del emprendimiento, el ejecutor deberá convocar a los 

seleccionados  a una reunión, la cual podrá ser individual o grupal, en donde deberán elaborar un 

plan de inversión complementario a su plan de negocio ya financiado, incorporando herramientas, 

materiales y/o insumos que sean coherentes con el primer plan financiado.                                                                                                                                                                    

* Revisión y validación del plan de inversión, el equipo ejecutor envía a supervisor la información 

recogida en el plan de inversión para su revisión y éste lo valida si está en coherencia con la 

inversión inicial.                                                                                                                                                     

*  Financiamiento del Fondo Complementario, una vez validado el plan de inversión, el usuario en 

compañia de su monitor, concurren a efectuar la compra de los bienes señalados en el plan de 

inversión. El monto de financiamiento aproximado es de $200.000 por usuario(a).                                                                                                          

Finalizado el proceso de Fondo Complementario, se realiza la aplicación del Instrumento de Linea 

de Salida, el cual permite recoger las variables de salida de cada usuario, es decir, permite 

observar si existió un cambio en el ingreso de los usuarios o si se logró una debida 

implementación de la idea de negocio, de manera paralela se irá realizando el ingreso de esta 

información en el sistema informático que Fosis establezca para ello.                                                                                                                     

 La actividad de cierre del programa la cual se realizará en una sesión con los usuarios(as), es una 

instancia significativa en el desarrollo del programa, ya que implica el término de la ejecución y el 

término de la relación de apoyo que se establece entre el equipo ejecutor y las personas usuarias. 

En esta sesión los usuarios son informados de la finalización del proyecto, se verifican los avances 

y dificultades hasta el momento y se hace entrega de orientaciones para que los mismos se 

mantengan motivados en sus emprendimientos.                                                  

Se solicita que exista una concurrencia de al menos el 70% de los(as) usuarios(as) a esta actividad, 

para lo cual se motivará la participación continuamente y dependiendo del lugar donde se realice 

la ceremonia y los recursos a la fecha se provea de traslado a los usuarios que lo necesiten y 

aquellos que no asistan se les visitará en sus domicilios para hacer entrega de certificado y 

obsequio cuando corresponda. Debido a la vinculación con la unidad de Fomento Productivo, 

estos serán invitados para que puedan informar a los usuarios de las posibilidades de apoyo 

existentes en la comuna para los emprendedores, incentivando con esto a que trabajen en hacer 

crecer sus negocios.

Vinculación a lineas programáticas de FOSIS. 

En esta etapa se entregará registro de cada actividad realizada en el proyecto, incluidas las de 

complementariedad y vinculación, dejando así registro de los logros personales de los usuarios 

que particparon del programa y del aporte realizado como equipo ejecutor en la mejora en la 

calidad de vida de nuestros usuarios/as, ya sea por la intervención obtenido con Fundación Honra, 

Infocap, el Municipio y /o bien el mismo equipo ejecutor.

¿Qué actividad propone realizar y con quién ?

Vincular a los usuarios con el Municipio por intermedio de la Oficina de Fomento Productivo ( Carta Compromiso Municipalidad de 

Concepción)

Que los usuarios identifiquen a esta unidad como un apoyo para orientar su emprendimiento, 

gracias a la vinculación que se ha logrado con la Municipalidad, con el fin de entregar a los 

usuarios información, orientación, derivación a distintas unidades y apoyo en la puesta en marcha 

de los negocios como en su funcionamiento, esto para quienes se interesen en potenciar más sus 

emprendimientos. 

Vinculación con Fundación Honra (Carta de Compromiso de la Fundación)

7.2 Coordinación con otras Instituciones (públicas y privadas):  describa las vinculaciones que potencien las capacidades de los usuarios y sus familias.

Vinculación con Centro de Negocios dependiente de SERCOTEC

Vinculación con Gastroinox (Carta de Compromiso)

Que los usuarios/as logren vincularse y continuar el apoyo y financiamiento a su emprendimiento 

con las distintas lineas programáticas que presenta FOSIS, (Yo Emprendo Semilla Avanzado, Yo 

Emprendo Básico y Yo Emprendo Avanzado)

Que los usuarios/as que compren en el local indicado, reciban reparto gratuito de sus productos y 

un 3% de descuento en su compra.

Vinculación con Pantomix (Carta de Compromiso)
Que los usuarios/as que compren insumos en el local indicado, puedan acceder a curso gratuito 

de utilización de máquinas de coser.

En esta última instancia se le enviarán mensajes motivadores a los usuarios en los cuales se les 

inste a seguir con sus emprendimientos y se les recordará la posibilidad de postular nuevamente a 

otras líneas tanto de FOSIS como de otros fondos para el emprendimiento disponibles.

La etapa de cierre, siempre está cargada de muchas emociones por parte de los usuarios/as, 

quienes ven en ella el reconocimiento a su esfuerzo y constancia, es por ello que el equipo 

ejecutor, enviará a cada usuario un saludo personalizado donde destaque sus habilidades y 

fortalezas y donde igualmente deje claro que la intervención del equipo ha finalizado, esto con el 

fin de evitar la dependencia de los usuarios/as hacia los monitores y el equipo en sí. 

¿Cuál es el objetivo o impacto que pretende lograr con esta actividad?

Que los usuarios obtengan capacitación sobre administración, contabilidad básica y apoyo al 

emprendimiento de parte de esta institución y que se configure como meta para financiamiento 

futuro en los microemprendimentos que cumplan con perfil Sercotec.

Vinculación para facilitar el acceso a capacitación en INFOCAP (Carta Compromiso)

Que los usuarios que deseen especializarse o bien requieran capacitación, tengan la posibilidad de 

hacerlo en la institución, con quien se tiene compromiso  de facilitar el acceso a sus cursos, para 

quienes cumplan los requisitos necesarios.



 Etapa/Sub -etapa/Fase

(según programa)

Todas las Etapas

Etapa N°1: Selección 

/Identificación de población 

objetivo del proyecto

Etapa N°2: Formación.

Etapa N°4: Asesoría y 

Acompañamiento

Se realizará un primer contacto telefónico con los(as) preseleccionados(as), en el cual se 

identifique el monitor, se dará una explicación general del programa utilizando un lenguaje no 

sexista, no discriminatorio considerando siempre sus particularidades, así se coordinará la fecha y 

horario de visita para aplicación de IVyD, según disposición de preseleccionado(a). En paralelo se 

enviará credencial digital del monitor(a) para generar la confianza con el usuario (a) 

preseleccionado (a), con el fin de que sea reconocido el día de la visita.

* Durante el desarrollo de los talleres, se proveerá de cuidado infantil para que padres/madres 

y/0 cuidadores(as) que tengan niños menores de 12 años puedan participar de los mismos, sin 

tener que restarse del programapor no tener quien los pueda cuidar durante el desarrollo de la 

etapa de formación.                                                                                                                                                                              

* Se darán al menos dos alternativas de horarios de talleres para participar, dando así flexibilidad 

a los seleccionados de poder asistir en el horarios que más les convenga.                                                                                                                                                                                            

* Se hará entrega de servicio de coffe breack durante las jornadas de taller, en el cual se 

considerarán líquidos fríos y calientes y alimentos dulces y salados.                                                                                                                        

* Se tendrá un canal de youtube donde la relatora tendrá a disposición los videos de sus talleres y 

material anexo que sea de interés para los usuarios. Este canal tendrá un caracter de privado, por 

lo que sólo podrán acceder previa autorización del equipo ejecutor los usuarios que así lo deseen.                                                                                                                                            

* Se ofrecerá WiFi gratis en el lugar de desarrollo de los talleres, ya que al finalizar cada uno de 

estos, se realizará una evaluación didáctica por medio de plataforma Web (con cargo a material 

didáctico).                                                                                                                                                                                                                                             

* Se realizarán contínuas dinámicas, juegos y actividades manuales, incentivando la participación y 

confianza de los usuarios con el fin de lograr la permanencia en el programa.                                                                                                                                                                 

* Continuamente se realizarán intervenciones verbales motivando a los usuarios a participar y 

mantenerse en el programa. La metodología está pensada en el aprender haciendo, donde los 

usuarios(as) a través de situaciones reales aprenderán sobre diferentes temas y podrán llevarlo a 

la práctica sin problemas, está comprobado que en el desarrollo de talleres el factor lúdico juega 

un importante rol, por lo que se conjugará entre teoría y ejemplos lúdicos el desarrollo de talleres 

de capacitación.

* Se conformarán grupos de WhatsApp a cargo de cada monitor, con el fin de mantener contacto 

diario con los seleccionados(as), resolver dudas, entregar orientación de algún tema particular y 

fomentar la participación en las actividades del programa, también regularmente se hará envío de 

mensajes a los usuarios(as) una vez por semana con frases motivadoras.                                                                                                                                                                                                                                       

* Si poseen cuenta en redes sociales para la publicidad de sus productos, se solicitará que las 

compartan para hacer un catastro de ellas y cada vez que tengan nuevos productos  podamos 

promocionarlos dentro del grupo.                                                                                                                                                  

* Se coordinarán las visitas de asesoría en conjunto con usuario(a) para ver horario y fecha más 

cómodo para ellos(as)

* Se coordinarán diversos grupos por criterio a fin, los cuales estan por definir en conjunto con 

supervisor FOSIS (puede ser rubro, tipo de plataforma, horario, edad, etc.)

* Con información recolectada en primera entrevista se establecerán distintos horarios de talleres 

y en diversas plataformas según acceso de usuarios, es decir, nos adaptaremos a disposición de 

horarios y factibilidad de conexión de usuarios.                                                                                                                                                                                                                                                                                       

* En casos específicos y previa autorización de FOSIS, se realizará pago de bolsas de internet a 

aquellos usuarios que carezcan del mismo para que puedan acceder a sus talleres.                                                                                                                                      

* En casos específicos y previa autorización de FOSIS, se realizará la compra de artefactos 

tecnológicos para facilitar el acceso a internet y a talleres de los participantes del programa.                                                                                                                                                                                                                                          

* En casos de usuarios que por edad o bien por decisión propia carezcan y no quieran acceder a 

plataformas de internet, se realizarán los talleres de manera personalizada con apoyo directo de 

monitor para la elaboración de Plan de Negocio, esto por medio de llamada telefónica. A estos 

usuarios se le hará entrega de material de PPT elaboradas por relator de manera impresa para su 

comprensión de los temas tratados en los talleres.                                                                                                                                                                                                                                                                        

*  Se tendrá un canal de youtube donde la relatora tendrá a disposición los videos de sus talleres y 

material anexo que sea de interés para los usuarios. Este canal tendrá un caracter de privado, por 

lo que sólo podrán acceder previa autorización del equipo ejecutor los usuarios que así lo deseen.                                                                                                                                                                                                                                                 

* Continuamente se realizarán intervenciones verbales motivando a los usuarios a participar y 

mantenerse en el programa. La metodología está pensada en el aprender haciendo, donde los 

usuarios(as) a través de situaciones reales aprenderán sobre diferentes temas y podrán llevarlo a 

la práctica sin problemas, está comprobado que en el desarrollo de talleres el factor lúdico juega 

un importante rol, por lo que se conjugará entre teoría y ejemplos lúdicos el desarrollo de talleres 

de capacitación.

* Se conformarán grupos de WhatsApp a cargo de cada monitor, con el fin de mantener contacto 

diario con los seleccionados(as), resolver dudas, entregar orientación de algún tema particular y 

fomentar la participación en las actividades del programa, también regularmente se hará envío de 

mensajes a los usuarios(as) una vez por semana con frases motivadoras.                                                                                                                                                                                                                                                                                                        

* Si poseen cuenta en redes sociales para la publicidad de sus productos, se solicitará que las 

compartan para hacer un catastro de ellas y cada vez que tengan nuevos productos  podamos 

promocionarlos dentro del grupo.                                                                                                                                                                                          

* Se coordinarán las llamadas telefónicas o videollamadas de asesorías en conjunto con usuario(a) 

para ver horario y fecha más cómodo para ellos(as).

Modalidad remota

Se mantendrá una cercana vinculación con Fundación Honra, quienes por intermedio de sus profesionales, podrán interactuar con 

nuestros usuarios cuando estos presenten la necesidad de apoyo específico en violencia de género, violencia intrafamiliar, en 

pareja o pololeo, entre otras, esto con el fin de que nuestros usuarios se sientan acompañados en todo el programa por expertos 

en el tema, la Institución tiene a disposición profesionales dedicados a trabajar estas áreas, ya sea a modo de orientación 

personalizada o por orientación grupal, la cual quedará a disposición según se analice necesaria en el desarrollo del proyecto.

Se quiere lograr integración de conceptos de identidad de género y visualización de estereotipos y micromachismo. Esto se aplicará 

en todas las intervenciones que se realicen con los usuarios, cada profesional del equipo ocupará un lenguaje inclusivo y no sexista 

y que a su vez, haga evidente el mismo en los usuarios/as para que con ello, los participantes puedan identificar este tipo de 

prácticas y cómo afectan en el desarrollo de su emprendimiento.

Se quiere lograr favorecer el empoderamiento de las jefas de hogar y fortalecer su autonomía económica. Esto se realizará 

integrando en los talleres los conceptos de jefatura de hogar y autonomía económica y se fortalecerán los talleres transversalmente 

con temática de autoestima y superación personal, dirigidos en específico a mujeres.

Se quiere lograr sentido de pertenencia y apoyo a los hombres que participen del proyecto, ya que tienden a ser minoría, se 

buscará que si en el equipo hay un monitor masculino sea él quien este a su cargo y de no ser así, su monitora lo potencie y valide 

frente al resto de las usuarias.

Cartas de derivación, fotografias de respaldos de actividades de la fundación con usuaria 

individual o bien grupal.

Fotografías de actividades grupales (videollamadas o presenciales)

¿Qué acción, gestión y/o actividad propone realizar para incentivar la participación y permanencia de los usuarios en el proyecto, con el fin mitigar la deserción  ?

7.4 Como incentivará la participación y permanencia de los usuarios(as)

7.5 Especifique como se hará cargo de las particularidades de la población objetivo

Planificaciones entregadas a FOSIS de Aplicación de IVyD, listados de asistencia a talleres, 

planificación de compras y acompañamientos. Fotografías de videollamadas o de visitas 

presenciales.

Se realizará un primer contacto telefónico con los(as) preseleccionados(as), en el cual se 

identifique el monitor, se dará una explicación general del programa utilizando un lenguaje no 

sexista, no discriminatorio considerando siempre sus particularidades, así se coordinará la fecha y 

horario para videollamada de aplicación de IVyD, según disposición de preseleccionado. De no 

tener acceso a un smartphone, ni la posibilidad de que le sea facilitado alguno por un miembro 

del mismo domicilio, se coordinará una nueva llamada telefónica. En paralelo se enviará 

credencial digital del monitor(a) para generar la confianza con el usuario (a) preseleccionado (a).

Modalidad presencial

Listados de asistencia a talleres de formación

Acciones 

*El desarrollo de este punto debe responder al menos las preguntas ¿Qué se quiere lograr? ¿Cómo se hará? Etc
Verificador(es)

Se quiere lograr que todo el equipo comprenda conceptos bases de equidad de género, identidad de género, lenguaje sexista y 

estereotipos de género. Se realizará antes de primer contacto con los usuarios un taller por plataforma TEAMS de 2 horas 

aproximadamente con todos los monitores y coordinadores, sobre los conceptos ya señalados y se generará una lluvia de ideas 

sobre su aplicación.

Lista de asistencia y fotografía de videoconferencia.

7.3 Acciones/Actividades concretas para propiciar la equidad de género en la ejecución del proyecto: especifique qué acciones concretas realizará para abordar la equidad de género, considerando 

aspectos metodológicos, de disminución de brechas, participación y acceso equitativo a las actividades y servicios del proyectos, lenguaje no sexista y comunicación no estereotipada, entre otros. No se 

considerará el cuidado infantil como promovedor de la participación ya que es un elemento obligatorio de la presente licitación. 500 caracteres como máximo por acción/actividad. 

Modalidad remota

Una vez conocido el listado de seleccionados, el equipo ejecutor realizará un calendario de 

cumpleaños y honomásticos más emblemáticos (Ana, Carmen, María, Juan, Pedro, Luis, entre 

otros), esto con el fin de saludar individualmente mediante un llamado telefónico y vía mensaje de 

WhatsApp, fomentando con esto el sentido de pertenencia y confianza entre los(as) 

seleccionados(as).

Una vez conocido el listado de seleccionados, el equipo ejecutor realizará un calendario de 

cumpleaños y honomásticos más emblemáticos (Ana, Carmen, María, Juan, Pedro, Luis, entre 

otros), esto con el fin de saludar individualmente mediante un llamado telefónico y vía mensaje de 

WhatsApp, fomentando con esto el sentido de pertenencia y confianza entre los(as) 

seleccionados(as).



Usuarios/as que no tengan los 

conocimientos/ habilidades y/o 

tecnología 

Particularidad (dependiendo de 

la población objetivo)

Etnia

Escolaridad

Discapacidad 

Urbanidad/Ruralidad

Grupo etáreo 

Otra.

* En casos de usuarios que por edad o bien por decisión propia carezcan y no quieran acceder a internet, la aplicación de IVyD será por medio de llamada telefónica, previamente coordinada en 

conjunto. A ellos se les realizarán los talleres de manera personalizada con apoyo directo de relator y monitor para la elaboración de Plan de Negocio, esto por medio de llamada telefónica, a estos 

usuarios se le hará entrega además de material de PPT elaborado por relator(a) de manera impresa en la entrega de Kit de material, para su comprensión de los temas tratados en los talleres, a su 

vez, se le hará entrega de un Pendrive o tarjeta Micro Sd (con adaptador) con información precargada de PPT de relator más videos de apoyo iguales a los que tendrán acceso el resto de los usuarios 

en el canal de YouTube, considerando que dentro que algún familiar o cercano pueda facilitar el acceso a un computador, televisor con entrada USB o Smarphone donde pueda reproducir los videos. 

También se le entregará un díptico explicativo por cada temática de taller de manera impresa. Estos usuarios recibirán llamadas telefónicas una vez por semana de parte de su monitor en la etapa de 

acompañamiento para ofrecer aclarar dudas y para motivarlos a continuar con su emprendimiento. Los acompañamientos y/o asesorías se realizarán mediante llamada telefónica previamente 

coordinada entre usuario y monitor.                                                                                                                                                                                                                                                                                                        

* Para los usuarios que no sepan leer o escribir, se entablará comunicación con algún miembro de la familia y/o persona significativa,  que pueda apoyar al usuario(a), solicitaremos apoyo de su 

entorno para que la persona seleccionada no se sienta discriminada por no contar con capacidad de lecto escritura y tenga la confianza de poder trabajar con una persona de su grupo familiar y/o 

cercano(a), esto sin restar responsabilidad al monitor(a) a cargo, quien mantendrá contacto regular con la persona para apoyar, orientar y resolver todas sus dudas.   

En relación a la edad de los usuarios(as), se tratará de formar grupos de trabajo donde aquellos 

menores a 30 años se agrupen, ya que poseen un vocabulario y conocimiento de tecnologías 

mayor al resto de los usuarios.  A aquellos usuarios menores de 50 años se les enviarán mensajes 

vía WhatsApp para motivarlos a participar y entregar información. Sobre esta edad, se les llamará 

vía telefónica, comprendiendo que por edad no tienen un manejo tan internalizado de redes 

sociales (Esto no es taxativo, pueden haber excepciones por decisión personal, opciones que serán 

respetadas en todo momento)

En relación a la edad de los usuarios(as), se tratará de formar grupos de trabajo donde aquellos 

menores a 30 años se agrupen, ya que poseen un vocabulario y conocimiento de tecnologías 

mayor al resto de los usuarios. A aquellos usuarios menores de 50 años se les enviarán mensajes 

vía WhatsApp para motivarlos a participar y entregar información. Sobre esta edad, se les llamará 

vía telefónica, comprendiendo que por edad no tienen un manejo tan internalizado de redes 

sociales (Esto no es taxativo, pueden haber excepciones por decisión personal, opciones que serán 

respetadas en todo momento). Se potenciará el coniocimiento y manejo de todos los usuarios que 

no manejen redes social tales como Facebook e Instagram que son los más utilizados para la venta 

y comercialización de productos, buscando así potencias sus negocios.

En base a la aplicación del IVyD, se obtendrá el dato de aquellas personas que forman parte de 

alguna etnia originaria, al tener el dato se trabajará el tema de la inclusión y aceptación en el 

grupo de usuarios/as, promoviendo el respeto de cultura y el lenguaje inclusivo no discriminatorio 

en el desarrollo de talleres, se considerarán espacios o flexibilidad ante posibilidad de temporadas 

de rituales o ceremonias típicas que puedan darse en el periodo de ejecución.

En base a la aplicación del IVyD, se obtendrá el dato de aquellas personas que forman parte de 

alguna etnia originaria, al tener el dato se trabajará el tema de la inclusión y aceptación en el 

grupo de usuarios/as, promoviendo el respeto de cultura y el lenguaje inclusivo no discriminatorio 

en el desarrollo de talleres, se considerarán espacios o flexibilidad ante posibilidad de temporadas 

de rituales o ceremonias típicas que puedan darse en el periodo de ejecución.

Modalidad presencial Modalidad remota

A los usuarios migrantes se les incluirá en todo momento, se evitará utilizar lenguaje y 

gesticulación discriminatoria. Se les solicitirá de manera individual que señalen actividades o bien 

palabras que pueden para ellos ser causantes de conflicto y/o incomodidad, se buscará validarlos 

y mostrarse respetuosos de su cultura y experiencia, fomentando en el grupo de usuarios los 

mismos valores de respeto y tolerancia a sus diferencias de lenguaje y/o cultura.

A los usuarios migrantes se les incluirá en todo momento, se evitará utilizar lenguaje y 

gesticulación discriminatoria. Se les solicitirá de manera individual que señalen actividades o bien 

palabras que pueden para ellos ser causantes de conflicto y/o incomodidad, se buscará validarlos 

y mostrarse respetuosos de su cultura y experiencia, fomentando en el grupo de usuarios los 

mismos valores de respeto y tolerancia a sus diferencias de lenguaje y/o cultura.

Durante todo el desarrollo del proyecto se promoverá y se utilizará un lenguaje sencillo y basado 

en ejemplos cotidianos, facilitando con esto la comprensión de conceptos. Para aquellas personas 

que posean un nivel educacional menor, los monitores apoyarán directamente el desarrollo de sus 

planes de negocio, fortaleciendo los conceptos entregados por relator en taller. Se les permitirá 

asistir a talleres con un acompañante de confianza que también tenga comprensión del 

emprendimiento que este realizando el usuario/a, esto con el fin de tener un apoyo en la escritura 

o lectura.

Frente a la particularidad de nivel educacional que presenten los usuarios, en modalidad remota, 

se tratará de fortalecer previo al incio de los talleres la aceptación de los medios tecnológicos 

como medio de comunicación válido, es decir, con aquellas personas que tengan menor nivel 

educacional, se trabajará mas fuertemente el apresto digital, tanto con las aplicaciones de uso 

grupal como aquellas para tener contacto individual, se le pedirá de ser posible que alguien de su 

domicilio que tenga mayor dominio de las redes sociales y tecnologías les apoye en almenos los 2 

primeros talleres para generar confianza y posterior autonomía. Durante el desarollo del proyecto 

en general se utilizará un lenguaje sencillo y basado en ejemplos cotidianos que ayuden a la 

incorporación de conceptos.

De ser seleccionados 1 y hasta 2 personas con discapcidad física, que tengan dificultades para 

llegar al lugar donde se realicen los talleres, el monitor a su cargo irá a realizar directamente al 

domicilio de la persona los talleres de formación. De existir sobre 2 personas en esta situación, se 

dispondrá de un grupo WhatsApp, en el cual estas personas se unirán en el mismo horario que el 

resto de usuario asiste a taller para que así reciban sus talleres por este medio.                                    

En relación a aquellas personas que puedan padecer alguna discapacidad, se trabajará con ellas, 

dependiendo de cual sea, es decir, con aquellas personas que se encuentren en situación de 

discapacidad física con redución de movilidad, la modalidad remota les ayudará a no sentirse no 

incluidos o más bien discriminados, se cuidará el lenguaje a utilizar y se buscará integrarlos en 

todo momento. Para aquellas personas que posean una discapacidad auditiva o visual, se les 

propondrá que se conecten con un familar y/u otro significativo que pueda cooperarles en el 

desarrollo del proyecto en general, pero más fuertemente en el periodo de talleres, ya que se 

deberá ver en conjunto con FOSIS la obtención de validadores acordes con las capacidades del 

usuario(a). En estos casos particulares, los monitores se harán cargo de fortalecer los conceptos y 

les entregarán tiempo anexo para obtener el mismo nivel de comprensión y de calidad de la 

formación que el resto de los usuarios, se trabajará tanto por plataformas en videollamadas como 

con llamadas telefónicas dependiendo de cómo el usuario se sienta mas cómodo.

Se intentará de que los talleres estén lo más cercano posible a los domiclios de los usuarios(as), 

principalmente en lugares rurales se buscará un punto medio donde todos los sectores tengan 

acceso o bien y en caso extremo, previo autorización FOSIS se pagará con cargo a subsisio, 

transporte a aquellos usuarios(as) que no tengan como desplazarse para llegar a locaciones de 

talleres.

En cuanto a la consideración de ruralidad, frente a la necesidad de trabajar en modalidad remota, 

se propone que primeramente se haga un diagnóstico de acceso a internet de las personas de 

sectores rurales , a todas aquellas personas que no posean conexión a internet, al momento de 

hacer entrega de kit de materiales se les incluirá un set de PPT explicativas de los talleres de 

formación impresos, teniendo acceso así al mismo material que se entregará en los talleres 

virtuales, a la vez, tanto relatora como monitores mediante llamadas telefónicas trabajarán de 

forma individual la elaboración de planes de negocio.



Especifique si es 

actividad, producto 

o resultado

Nombre Actividad, 

Producto o Resultado 

según corresponda

Fecha estimada de 

ejecución 

(ejemplo: Mes 5)

Producto
Material gráfico de 

difusión del Programa
mes 1 al mes 8

Producto
Material gráfico de 

identificación
mes 1 al mes 8

Producto
Entrega de indumentaria 

identificadora
mes 8

Producto Regalo por rubro mes 8

Resultado Registro audiovisual mes 8

Actividad Inicio o Cierre mes 8

Resultado Registro audiovisual mes 9

Si las condiciones y/o contingencia lo permiten, se podrán 

realizar actividades presenciales de

inicio y/o cierre del proyecto.

En caso de realizar actividades presenciales, el ADL FOSIS 

Que los usuarios se sientan reconocidos y atendidos 

como participantes del Programa

Diploma de participación del programa
Respaldar la ejecución del Programa y que los 

usuarios/as se visualicen en el proceso.

Resumen del proceso de los casos exitosos que presentó la 

ejecución del programa, junto a registro fotográfico del 

mismo.

Informar a FOSIS de los casos exitosos y destacar a 

los usuarios y usuarias y/o características exitosas.

Credenciales y portacredencial para equipo ejecutor, en 

formato establecido por FOSIS para lograr identificar al 

equipo ejecutor tanto en terreno como en actividades 

grupales.

Identificación de los miembros del equipo ejecutor a 

lo largo del proyecto

Pechera de mezclilla o gabardina con bolsillo y logo impreso 

a un color para cada usuario

Visualización de los usuarios y usuarias, que los 

identifique como parte del programa.

El regalo debe ser 100% útil para fortalecer y complementar 

el emprendimiento de los/as

participantes, en este sentido, el ejecutor deberá presentar 

una propuesta de regalo,la cual debe ser aprobada por el 

supervisor.

Que los participantes se sientan valorados y 

apoyados en su emprendimiento de manera 

personalizada

FORMULARIO DE PRESENTACION DE PROPUESTA - EJECUTORES INTERMEDIARIOS
PROGRAMA YO EMPRENDO SEMILLA FOSIS 2022

8. Difusión de actividades, productos y resultados del proyecto

 Medio de difusión para la actividad, producto o resultado 

del proyecto

Resultados esperados del mecanismo y medio de 

difusión

Pendón institucional con formato entregado por FOSIS de 

ejecutarse actividades presenciales y/o proyección digital de 

ejecutar en modalidad remota.

Visualización de los usuarios y usuarias, asi también 

de la comunidad, de la Institución FOSIS durante el 

desarrollo del proyecto.
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